[bookmark: _GoBack]                Kocudza, dnia ……………..

DEKLARACJA
			kontynuowania wychowania przedszkolnego
Deklaruję wolę kontynuowania wychowania przedszkolnego w roku szkolnym 2023/2024 w Publicznym Przedszkolu (grupa młodsza, oddział przedszkolny) w Zespole Szkół w Kocudzy przez dziecko:
………..…………………………………………………………………………..
Imię (imiona) i nazwisko dziecka
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


numer PESEL dziecka

Deklarowany dzienny czas pobytu dziecka w przedszkolu:/właściwe podkreślić/
· 5 godzin, od 8:00 do 13:00
· do 7 godzin, od 8:00 do 15:00

…..……..…………………………             		…..………………………………
 podpis matki/opiekuna prawnego              		podpis ojca/opiekuna prawnego

*wyrażam zgodę na przetwarzanie danych osobowych własnych i dziecka zgodnie z Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) Dz. Urz. UE L z 2016r. nr 119/1- (zw. RODO) oraz ustawy z 10 maja 2018r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2018r. poz. 1000) w związku  z rekrutacją.                                        
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